
* Le Cadre pratique des ITMAV a été réalisé par Jacques Cloutier, consultant.

Se veut un guide de pratiques et d’outils...

Chapitre 1 : Conception et mise en place d’une ITMAV : 

Chapitre 3 : Gestion et supervision d’une ITMAV

LE CADRE PRATIQUE DES ITMAV*

Suggérés par des organismes communautaires pour aînés du Québec qui ont acquis une expertise dans 
le développement et la mise en œuvre d’une Initiative de travail de milieu auprès des aînés en situation 
de vulnérabilité (ITMAV).

Expliquant l’ensemble des composantes inhérentes à l’implantation d’une ITMAV.

Le développement et la promotion du projet depuis un projet-pilote préalable.

La définition du profil et les limites de l’initiative.

L’exploration du territoire et l’étude des besoins de la clientèle visée.

La prospection et la sélection d’une ressource.

Quelques autres conditions gagnantes.

La promotion et la visibilité du projet.

Les liens avec les partenaires et le réseautage.

Les outils de références du travailleur de milieu.

Les conditions de travail de la ressource et sa formation en continue.

La description de types d’activités sur mesure.

La supervision.

La gestion.

L’évaluation de la ressource et des retombées de l’initiative, des rapports épisodiques 
de suivi et de la reddition de comptes.

Présentant des procédures et des activités expliquées de manière claire et simple en trois points :

Chapitre 2 : Mise en oeuvre continue d’une ITMAV 

Objectif(s) de la pratique

Utilité(s) de la pratique

Principaux conseils sur la façon de s’y prendre

Structuré autour de trois (3) grandes étapes de la réalisation d’une ITMAV :


